Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d)

(350866)
© standort: Lindlar Anstellungsart(en): Teilzeit, Vollzeit

Pflege ist kein 9-to-5 — du weil’t das.
Fachwissen, Verantwortung, Herz — das ist dein Alltag.

Chaos im Dienstplan? Wir machen Schluss damit. Bei avanti stehst du wieder im Mittelpunkt: Struktur, Rickhalt,
Planbarkeit — Pflege ohne Stress.

So rockst du gemeinsam mit uns jeden Einsatz und machst den Unterschied

e Examen in Pflege / Gesundheits- und Krankenpflege / Altenpflege
e Skills in Grundpflege, Wundversorgung & Vitalzeichen

¢ Empathie & Teamgeist

e Lust auf Fortbildung & Verantwortung

¢ Fiihrerschein — mobil & flexibel

Deine Benefits in der Pflege — flexibel wie dein Alltag
Darauf kannst du dich bei uns verlassen:

» Unbefristeter Vertrag (bis 35 Std./Woche)

» Flexible Dienstplanung ohne Rufbereitschaft
Ubertarifliche Bezahlung + Zuschlage

Pramien & Mitarbeiterrabatte

Fester Ansprechpartner

Work & Travel méglich

30 Tage Urlaub

Monatliche Smiley-Umfrage zur Mitarbeiterzufriedenheit

Deine Extras nach MaRB:
Du wahlst, was zu dir passt — je nach Lebensphase (Kombinationen teilweise eingeschrankt).

» Mobilitat nach Wahl (Firmenwagen oder Zuschuss)
» Zusatzleistungen wie Edenred (bis 50 €)

Du pflegst mit Herz — wir sorgen dafiir, dass du dabei nicht auf der Strecke bleibst.
Bewirb dich jetzt als Pflegefachkraft im Personalleasing und sag Tschiiss zum Stress.

Hinweis: Bei avanti ist jeder willkommen — wir entscheiden fair und ausschlief3lich nach Qualifikation, unabhangig von Alter, Geschlecht
(m/w/d), Herkunft, Religion, Behinderung oder Identitat.

avanti — eine Marke der House of Healthcare Professionals GmbH
Niederlassung Gummersbach
Forum Gummersbach



Steinmdillerallee 5
51643 Gummersbach

Tel: +49 152 3356 6006
Mail: bewerbung.gummersbach@avanti.jobs
Webseite: www.avanti.jobs

Abteilung(en): Medizin / Pflege

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP Entgeltgruppe: Ubertarifliche Bezahlung
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