MitfuUhlende Kinderkrankenschwester fur kleine
Patienten (m/w/d)

(352325)

© Standort: Bad Kreuznach Anstellungsart(en): Teilzeit, Vollzeit Gehaltsspektrum: 28 -
32 Euro pro Stunde

Mit FUrsorge und Fachkompetenz - bereichere unser Team als
Kinderkrankenschwester!

In Bad Kreuznach und Umland bieten wir dir als spezialisierter Personaldienstleister Einsatze als
Kinderkrankenschwester in Kliniken, MVZs und Reha-Einrichtungen — fachlich anspruchsvoll, menschlich
bereichernd und individuell planbar.

Deine Starken - Kinderpflege mit Herz und Verstand:

¢ Ausbildung als Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger, Kinderkrankenschwester oder
Pflegefachmann/-frau mit Kinderfachkunde

Sicher in Wundversorgung, Verbandstechnik und Dekubituspravention bei Kindern
Erfahren in Entwicklungsdiagnostik und Pflegeplanung fiir Sduglings- und Kinderstationen
Verantwortungsvolles Handeln bei Notfallmanagement und Erste-Aid-Malinahmen
Teamplayer mit Organisationstalent und hoher Eigeninitiative

Flhrerschein von Vorteil, aber kein Muss

Das bieten wir dir:

Deine Benefits — weil dein Leben mehr ist als nur Arbeit
Wir wissen: Hinter jeder Bewerbung steht ein Mensch mit eigenen Winschen, Verpflichtungen und Traumen.
Deshalb bekommst du bei uns nicht einfach nur einen Job — sondern ein Arbeitsumfeld, das sich deinem Leben

anpasst und dir den Ricken starkt.

Was fiir uns selbstverstandlich ist:

« Fiir echte Sicherheit und sorgenfreie Tage — ein unbefristeter Arbeitsvertrag (bis 35
Std./Woche)

« Leistung, die sich lohnt — mit Gbertariflicher Bezahlung und attraktiven Zuschlagen

« Mehr Freiheit fiir dein Leben: flexible Dienstplangestaltung, bei der du mitbestimmst — ganz

ohne Rufbereitschaft

Ein fester personlicher Ansprechpartner, der dich kennt und begleitet

Mitarbeiterrabatte & Pramienprogramme - als kleines Dankeschon zwischendurch

Work & Travel in der Pflege — wenn du neue Orte entdecken und wachsen mochtest

30 Tage Zeit fiir dich — zum Auftanken, Durchatmen und neue Energie sammeln

Dein Leben veradndert sich — deine Benefits diirfen das auch!
Mit unserem Benefit-Baukastensystem entscheidest du, was dich gerade am besten unterstitzt.
Nicht alles ist kombinierbar — aber vieles ist mdglich. So entsteht Raum fiir echte Individualitat.

« Dein Weg, deine Freiheit: Mit Firmenwagen, Fahrtkostentibernahme oder Pauschale machen wir
Mobilitdt unkompliziert fur dich.



Wir kimmern uns um dich — mit malgeschneiderten Sozialleistungen, z. B. bis zu 50 € extra auf
deiner Edenred-Karte.
Wenn du besonders flexibel bist, darf sich das fiir dich auch zusatzlich auszahlen.

Deine Stimme zahlt — wir héren zu!
Monatlich kannst du uns in der Smiley-Umfrage sagen, wie es dir wirklich geht.

Deine Kernaufgaben:

Wo

Ganzheitliche Pflege von Neugeborenen, Sauglingen und Kindern — von der Grundpflege bis zur
Mobilisation

Kontinuierliche Uberwachung und Interpretation von Vitalparametern (Herzfrequenz, Atemfrequenz,
SpO2, Blutdruck)

Vorbereitung, Verabreichung und Uberwachung von Infusionen, Medikamenten- und Schmerztherapien
Assistenz bei diagnostischen Verfahren (z. B. Ultraschall, Réntgen, EEG) und laborchemischen
Probenentnahmen

Betreuung und Beratung von Eltern — Anleitung zu Ernahrung, HygienemafRnahmen und
Entwicklungsschritten

Spezialisierte Pflege bei Friihgeborenen und Kindern mit chronischen Erkrankungen (z. B.
bronchopulmonale Dysplasie, Zystische Fibrose)

Interdisziplindre Zusammenarbeit mit Kinderarzten, Psychologen, Physiotherapeuten und
Sozialdiensten

Durchflhrung von Notfallinterventionen und Reanimation nach Richtlinien

Dokumentation aller pflegerischen Maflinahmen in elektronischen Patientenakten
(KIS/Pflegedokumentation)

Forderung der kindlichen Entwicklung durch gezielte Aktivierungs- und Spielangebote

du arbeiten kannst:

Stationare Kinderkrankenpflege
Ambulante Kinderpflegedienste
Notfallambulanz Padiatrie
OP-Bereich (Kinderchirurgie)
Tagesklinik / Kurzzeitpflege

Starte deine nachste Pflegeetappe voller Herz und Professionalitat — bewirb dich noch heute bei avanti und gestalte
den Kinderalltag mit!

Hinweis: Alle Stellenausschreibungen der avanti GmbH richten sich an Menschen jeden Geschlechts (m/w/d). Die Auswahl erfolgt
ausschlief3lich auf Basis fachlicher Qualifikationen.

avanti — eine Marke der House of Healthcare Professionals GmbH
Niederlassung Frankfurt

Raum Saarbriicken

Kuhwaldstr. 46

60486 Frankfurt am Main

Telefon: 069 244 04 23 23
E-Mail: bewerbung.saarbruecken@avanti.jobs
Webseite: www.avanti.jobs
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Abteilung(en): Medizin / Pflege

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: GVP Entgeltgruppe: Ubertarifliche Bezahlung
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